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AG E N DA Eddigi ICF-es tevékenységem

Céljaim Kommunikaciés lgazgatéként
Vallalasaim a 2023-as évre
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Magamrol

Okleveles kommunikacio- és
médiaszakérto végzettségemet a
Budapesti Corvinus Egyetemen
(BA), valamint a Budapesti MUszaki
és Gazdasagtudomanyi Egyetemen
(MA) szereztem, emellett PR,
marketingkommunikacio és
webdesign tematikaju képzéseken
sajatitottam el az eredeti szakmam
fortélyait. Kommunikacids és
marketing tertleten dolgoztam a
feln6ttképzésben, a kulturalis
szféraban, valamint key account
managerként egy multinacionalis
vallalatnal, miel6tt beléptem a
coaching és a szervezetfejlesztés
vildgaba, 2019-ben.

2020-ban ACC, 2022-ben PCC
mindésitést szereztem és az Ev ICF
Coacha lettem. Egyéneket,
csapatokat, csoportokat tamogatok:
a folyamatos fejlédés és fejlesztés
iranti elhivatottsagomat munkamon
kivil Pszicholégia BA (SZTE) szakos
hallgatéként is megélem. Az Gzleti
szféra mellett tobb onkéntes
szervezetben dolgoztam/dolgozom
coachként és mindenhol igyekszem
a kommunikacios teruleten valé
jartassagomat is kamatoztatni.
Lételemem az alkotas, a tervezéstol
egészen a megvalésitasig, melynek
origdja legtobbszor egy jo ugy: jelen
esetben az ICF épitése.
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Eddigi ICF-es tevékenységem

2020 6ta vagyok aktiv tagja az ICF
Magyar Tagozatanak. 2021-tél a
CSR és a Kommunikacios csapat
munkajat is tamogattam.

Ezek mellett részt vettem a 2021-es
HR BRAND(em) konferencia, a
2021-es és 2022-es ICF Coaching
Konferencia projektcsapataban
kommunikacios és szervezoi
oldalon egyarant, valamint
képviseltem a Tagozatot a HR Fest
rendezvényein. Az ICF Jészolgalati
programjaiban 2020 6ta veszek
részt onkéntes coachként, CSR
csapattagként pedig segitem a
projektek menedzselését, a
partnerekkel valé kapcsolattartast
és a kommunikaciét.

Az ICF brand erdésitését szolgaltam
az Arculati Kézikonyv iranyelveivel
osszhangban készitett online és
offline kreativokkal. A 2022-es
Coaching Konferencia és a Civil
Rapid Randi fotésainak és
videdsainak diszponalasaért
feleltem, mely altal a Tagozat a
késdbbi események promotalasara
is felhasznalhaté professzionalis
képanyaggal rendelkezik ezen
esemeényekrol.

Kommunikacioés csapattagként
tobbek kozott segitettem a social
media platformok és az ICF honlap
kezelését, valamint a 2022-es

tagtoborzé kampany megvaldsitasat.

KIRALY OLIVIA PCC

Nagy értéknek tartom az ICF
események szines kinalatat, és
igyekszem résztvevoként, eléadoként
és szervezéként is minél inkabb
részeséveé valini.

e 2021-ben Etika workshopot
vezettem az ICF Kompetenciaforum
keretében.

e A HR Reggeli célja a teamcoaching
mint csapatfejlesztési modszer
bemutatasa és népszerusitése a HR
szakemberek kozott - a koncepcid
megalmoddjaként buszke vagyok r3,
hogy 2022-ben két sikeres eseményt
is rendeztunk, mely hosszu tavon
elésegitheti az ICF brand
ismertségének és elismertségének
novelését és az edukaciot.
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https://www.youtube.com/watch?v=E7tTHhmeztw
https://www.youtube.com/watch?v=x0Dqp12tIFA
https://www.youtube.com/watch?v=x0Dqp12tIFA
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KIRALY OLIVIA PCC

Céljaim Kommunikacids lgazgatékeént

A kommunikacié az ICF altal
meghatarozott stratégiai célokat
tamogatja. Ennek fényében, az
alabbiakra helyeznék hangsulyt:

Piaci szerepldk edukaciodja

e Az ICF brand erésitése szoros
egyuttmukodésben az
EInokség tobbi csapataval, a
brand tiszta, kongruens
megjelenitése altal a kulonbozé
rendezvényeken, ICF-en belll és
azon kivul is (pl. HR Fest).

e A kulonbozé piaci szereplék
elérése célcsoport-specifikus
stratégia kovetésével és a
megfeleld kommunikacids
csatornak hasznalataval.

Szakmai mindség és fejlodés
tamogatasa

e Szakmai programok promotalasa,

hir- és tartalomgyartas az
eseményekkel osszhangban.

Joszolgalati egyuttmiikodések
lathatésaganak erdsitése
e A meglévd és a jovbbeli CSR
partnerkapcsolatok hozzaadott
értékének fokuszba helyezése,
eddigi tevékenységem folytatasa.

Uj tagok toborzasanak (eld)segitése
e Tagtoborzé kampany uj,
professzionalis kommunikaciods
anyagok létrehozasaval.

Osszehangolt mikddésre torekszem
majd az ICF Magyar Tagozat tobbi
Elnokségi tagjaval és csapataikkal.
Bizom benne, hogy a 2022-es
Coaching Konferencian a szervez6-
csapatban megtapasztalt friss
lendulet, strukturalt és eléremutaté
egyutt gondolkodas és kozos
megvaladsitas egyre inkabb jellemzi
majd az ICF Magyar Tagozatat. Hiszek
a keresztfunkcionalis csapatokban,
ahol arra is kell6 figyelem jut, hogy
megismerjuk egymas mukodését,
igényeit, dolgozunk a belsé
kommunikaciods folyamatainkon is -
Kommunikaciés lgazgatéként
szeretnék ehhez tevékenyen
hozzajarulni.

05



ICF ELNOKSEGI PALYAZAT | KOMMUNIKACIOS IGAZGATO | 2023

KIRALY OLIiVIA PCC

Vallalasaim a 2023-as évre

e ICF Magyar Tagozatanak
egyestuleti tagja leszek
tovabbra is.

e Néhany f6s szakértoi
Kommunikacios csapatot
épitek és vezetek: egyrészt
szamitok a meglévé csapat
tovabbi munkajara, masrészt
orommel varok tovabbi
onkénteseket is.

e Az ICF Arculati Kézikonyv altal
meghatarozott iranyelveket
alapul véve allitom elé
csapatommal a Tagozat online
és offline kommunikacios
anyagait.

Részt veszek a HR BRAND(em) Az EIn6kség munkajat tamogatom az
és a Coaching Konferencia alabbiakkal:

szervezésében, felelek az adott
rendezvény arculatanak
megtervezéséért, marketing-
kommunikacids tamogatasaért.

e az elnokségi uléseken aktivan részt
veszek,

e szavazatommal segitem az EInokség
- lgazgatdé Tanacs mukodését,

El6segitem az ICF Magyar e vallalom, hogy az egyestleti
Tagozat alapitasanak 15. szabalyzatban foglaltak szerint
évforduléjanak méltd eleget teszek beszamolasi
megunneplését az év soran. kotelezettségemnek az EInokség és

. . a Tagsag felé.
Tovabbra is tamogatom a gsag

Joszolgalati Igazgatot és
csapatot a CSR programok
megvaldsitasaban és
kommunikacidéjaban.

Jelentkezésemmel vallalom,

hogy transzparensen fogok
kommunikalni a Kommunikacios
csapat, az EInokség, a Tagsag és a kulsé
partnerek felé.
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Koszonom

a Valasztasi Bizottsagnak és a tisztelt
Kozgyulésnek, hogy a fentiek figyelembe
vételével dontenek a palyazatomral.

Bizom benne, hogy a jovoben is egyutt
épithetjuk az ICF Magyar Tagozatat!

Tisztelettel,

BUDAPEST, 2022. DECEMBER 9.




