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Targy: Palyazat Alelndki tisztségre 2025-as évre

Tisztelt Csabai-Paska Erzsébet, tisztelt Valasztasi Bizottsag!

Ezdton szeretném benyujtani palydzatomat az ICF Magyar Tagozata Egyesiilet
Aleln6ki pozicidjara a 2025-es évre.

A palyazat kiirdsanak megfelel6en vallalom:

* |ICF Magyar Tagozat Egyeslileti tagsagat,
* Az alelndk pozicidban felel6sen szervezem és vezetem a ram bizott feladatokat
¢ Az alelnok mellett tevékenykedd minimum 4-5 f6s operativ csapat vezetését
e Aktiv részvételemet az elnokségi liléseken
e Szavazataimmal segitem az elnokség m(ikodését
e Alelnokként vallalt f6bb feladataim:
o a4-5f6s csapat stratégiai csapat vezetése
o aTagozat éplilését és a Tagsag fejl6dését tamogatd célok, fokuszteriletek
definidlasa a 2025. évre
o Minimum egy vagy két fokuszterilet megvaldsitasa
o Transzparens kommunikacio
o Beszamolasi kotelezettség az EInokség és a Tagsag felé.

Eddigi tapasztalataim a megpdlyazott pozicidhoz:

2017-ben csatlakoztam az egyesiilethez, és azonnal megtetszett a k6zosség és a
szervezet mikodésének szellemisége. Nagyra értékelem a szakmai mindség
iranti elkotelezettséget, amely mind nemzetk6dzi, mind hazai szinten
megmutatkozik. Tagsagom kezdete ota aktivan részt veszek az egyesileti
életben, rendszeresen jelen vagyok a rendezvényeken. 2018 és 2021 kozott
operativ tagként tevékenykedtem a Jdszolgalati csapatban, valamint
projektvezet6ként segitettem a Magnet Bankkal k6zosen szervezett Civil Rapid
Randik lebonyolitasat.



2019-t6l 2022-ig részt vettem a Coaching Konferenciak és a HR Brand(em)
Konferencidk szervezésében. 2021 tavaszan mar projektvezetéként irdanyitottam
a szervezd csapatot, mikdzben a hattérbél tamogattam a konferenciak pénzigyi
folyamatait is. 2022-ben Gazdasdgi Igazgatéként segitettem az egyesiilet
pénzigyeinek irdnyitdsat, majd 2024-ben alelndkként csatlakoztam az egyesiilet
elndkségéhez.

A 2025-0s évben is célom, hogy az alelndki pozicidot megpalyazzam, és tovabbra
is elkotelezetten tamogassam az egyesiilet m(ikodését, fejlédését, valamint a
szakmai kozosség erbsitését.

Szakmai tapasztalatom:

2017-ben végeztem business coachként a Coach Akadémian, majd Action
Learning Team Coach, és Gestalt Vezet6i Coach képzésen vettem részt.
Jelenleg a Co-Create Teamcoach Camp Team Coach képzésén veszek részt.
2017 ota tobb mint 2500 6ra egyéni és csoportos coaching tapasztalatot
szereztem.

2018-ban megkaptam az ACC, 2021-ben a PCC, 2024-ben az MCC
minGsitést

15 évet toltottem vezet6 pozicioban (multinaciondlis cégeknél
Magyarorszagon, illetve Németorszdgban), igy volt alkalmam megismerni
kilonb6z6 kulturdju és Osszetétel(i csapatokat és kollégakat. Ennek
koszonhet6en hatékonyan és rugalmasan mikodom egylitt, tdmogatok
csapatokat, illetve képes vagyok nagyobb és komplexebb projektek
megvaldsitasara

Céljaim az ICF Magyar tagozatanak elnokségi tagjaként 2024-es évben:

ICF Brand tovabbi erdsitése
Uj stratégiai partnerek megkeresése
Nemzetkozi projektek megvaldsitasa

A coaching szakma népszer(sitése

Nagy megtiszteltetés szdamomra, ha megkapom a bizalmat, hogy ellassam a
megpalyazott feladatot és tamogassam az egyestilet munkajat 2025-ben.

Kérem a valasztasi bizottsdgot és a kozgy(lilést, hogy a fentiek
figyelembevételével dontson palyazatomrol.
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