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crer

A palyazat kiirasanak megfelelden vallalom:

az ICF Magyar Tagozata Egyesiileti tagsagot tovabbra is

aktiv részvételt az elnokségi liléseken

az elndkség - igazgatd tanacs mikodésének tamogatasat - szavazatommal is

a Tagsagi Igazgato feladatait az ICF Magyar Tagozata Egyesiilet Alapszabalyaban

foglaltaknak megfelelden:

o Az Egyesiiletbe ijonnan belépni szdndékozok bemutatdsa és dontésre

felterjesztése az elndkséghez.

Az Egyesiiletbe tjjonnan belépdk kdszontése €s integralasa az Egyesiilet életébe.

Kilépdk interjujanak lebonyolitasa és a kilépés adminisztracioja.

Tagok emlékeztetése a tagsag megujitasara.

Folyamatos kapcsolattartas az Egyesiilet tagjaival.

A Tagsag eréforrasainak felkutatésa.

o A Tagsagi csapat vezetését, ijabb csapattagok toborzasat.

e A fentieken tul vallalom a Tagozat épiilését és a Tagsag fejlddését tamogatd 2025-re
vonatkozo6 kozds célok definidlasat az Elnokséggel egyiitt, beleértve 1-2
fokuszteriilet megvalositasat, amelyhez partnerségre hivom meg a tagsagot is.

e Transzparens kommunikaciot.

e Beszamolasi kotelezettséget az Elnokség és a Tagsag felé.
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Céljaim és személyes motivaciom:

2025-ben folytatni szeretném azt a szakmai munkat, amit a Tagsagi csapat — Mézes-Lendvai
Dorottya és korabban Szegedi Gabriella vezetésével folytatott, és amelynek legfobb pillérei a
kovetkezdk voltak:

a meglévo tagsag tamogatasa, informalasa, kérések kezelése - partnerseég

Uj tagok toborzasa és integralasa a Tagozat munkajaba - edukéciod

kozOsségépitd szakmai talalkozok szervezése - kapcsolodas

a tagsag igényeinek felmérése, visszajelzés kérés - kérddivek

részvétel a szakmai programokra beérkezd palyazatok elbiralasaban

az ICF brand és tagsag elonyeinek népszertiisitése

nemzetkozi kitekintés: ICW-re programok szervezése

a coaching szakma ismertségének ¢€s elismertségének erdsitése a Stratégiai csapattal egyitt
kiilon figyelem a nem fizetd vagy nem megujitod tagokra — az empatia és transzparencia
szem elOtt tartasaval



Személyes motivaciom:

2021-ben csatlakoztam az ICF Nemzetk6zi Coach Szovetséghez €s egyben a Magyar Tagozathoz. A
dontésem harom f6 pilléren alapult, az egyik a nemzetkdzi mindsités megszerzése, a masik, hogy egy
magas szintli szakmai szervezethez kapcsolodjak a coaching tevékenységem mindségének biztositasa
¢s folyamatos fejlesztése érdekében, és végiil, de nem utols6 sorban az, hogy egy kozdsséghez
tartozzak.

Beliilrél nézve rajottem, hogy sokkal tobbet kapok az ICF-t6l, mint amit gondoltam. A nemzetkozi
szervezet altal szamos Tagozat webindriuman vettem részt, amelyek 01j perspektivakat nyitottak meg
szamomra. A Magyar Tagozat munkajat latva pedig megfogalmazodott bennem, hogy szeretnék én is
tevékenyen részt venni az ICF magyarorszagi jelenlétének tamogatdsaban, ezért 2024-ben
csatlakoztam a Tagséagi csapathoz.

Ugy vélem, hogy az ICF tagsag (és ezen til a nemzetkozi mindsités) olyan garanciat jelent a tagok
munkdjira, ami a szakmdban abszolut pozitiv megkiilonboztetést tud jelenteni a megbizok és
igyfelek felé. A szakmai és kozosségi programok pedig olyan lehetdségeket teremtenek a tagoknak,
amelyeken szabadon tudnak kapcsoldodni hasonld szakmai és emberi értékrenddel rendelkezo
emberekhez.

A coaching elég maganyos szakma ¢és tevékenység tud lenni. Tagsagi igazgatoként célom, hogy az
ICF Magyar tagozatdban olyan kozdsséget épitslink, mely szakmailag vildgszinvonalon van,
emberileg pedig befogado, elfogadd és tdmogato.

Szeretném, ha az ICF Magyar Tagozata 2025-ben a biztos pont lenne a coachok életében.

Bemutatkozas:

2018 ota dolgozom szabadliisz6 coachként, korabban bankszektorban dolgoztam kiilonb6zd
multinaciondlis hatterli szervezeteknél. 2019-21-ben az NLP Akadémian NLP Mester fokozatot
szereztem, 2022-ben pedig a ICF PCC mindsitést. 2024. oktoberben Group- és Team Coach képzést
kezdtem a Coach Akadémian.

A coaching szakma 4tszovi az €letemet és meghatarozo része az identitdsomnak. Egyrészt az ICF
etikai normadit és kompetenciait szem el6tt tartva maximalisan igyekszem tdmogatni az ligyfeleimet
az elérehaladasukban. Megtiszteltetésnek érzem, amikor bizalommal fordulnak felém, latom, hogy a
felismeréseik milyen mértékli valtozast hoznak az életiikben. Masrészt az élethosszig tartd tanulds
jegyében folyamatosan motivalva vagyok sajat magam fejlesztésére mind szakmailag, mind
emberileg, az dnismereti munkdmon keresztiil.

2021 o6ta vagyok az ICF Nemzetkozi Szervezetének és a Magyar Tagozatnak tagja. Azéta minden
évben részt veszek az Egyesiilet altal szervezett szakmai eseményeken (ICF Konferencidk, ICF Coach
Klubok, Kompetenciaférumok, szuperviziok) a Joszolgalati munkiban tamogattam civil
szervezeteket egyéni €s team coaching folyamatok vezetésével.

2024-ben beléptem az ICF Magyar Tagozat Tagsagi csapatdba. Aktivan részt vettem a tagsag
megtartasat és szélesitését célzo tevékenységekben, tobbek kozott a tagsag marcius/aprilisi megujitas
1d6szakaban, az ICW-en Csetneki Csaba segitdje voltam a sikeres webinarium tartdsaban, az év végi
elégedettségi kérdoiv eldkészitésében €s a karacsonyi party szervezésében.

Budapest, 2024. december 12.
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